Ausbi Idung zum Ausbildungsinhalte Ausbildungsabteilungen

Kaufmann fiir 6rof- und

> Aufgaben im Einkauf erledigen
AufBenhandelsmanagement

Finanzbuchhaltung

Tdtigkeiten im Bereich Absatz Rechnungserstellung

(m/w/d)
ausfiihren Vertrieb
m|'|- qu-l-en Ubernahmechancen > FinaanUChhaltung Und DlSpOSl‘I’IOh
Kostenrechnung durchfiihren Werkstattbiiro

bei der Firma

Statistik Sekretariat

Wesling Service und Dienstleistungen
6mbH
in Miinchehagen

Kosten- und Leistungsrechnung Versicherungen

vV V V VY VY VYV V V

Abwicklung betrieblicher Vorgdnge Zentrale / Empfang

YV V VYV VY

allgemeine Biiro- und
Verwaltungstatigkeiten erledigen

» Arbeitsorganisation, Information,

Thr Ansprechpartner fiir einen Beruf
mit Zukunft & Threr Bewerbung ist:

Kommunikation

Herr Andreas Schréder
05037/304-70
andreas.schroeder@fw-wesling.de

Hannoversche Strafle 23
31547 Rehburg - Loccum


mailto:trudwig@rbm-rehburg.de

Daten und Fakten

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (eine
Verkiirzung ist moglich)
Ausbildungsort: 3-4 Tage /
Woche praktische Ausbildung
Berufsschule: 1-2 Tage in der
Woche

Prifungen: nach ca. 18 Monaten
Zwischenpriifung
Abschlusspriifung am Ende der

Ausbildung

Berufsvoraussetzungen

Realschulabschluss oder
Hochschulreife

Interesse an kaufmdnnisch-
organisatorischen sowie verwaltenden
Tdtigkeiten

Teamfdhigkeit

Berufliche Qualifikationen

Schulabschlusspriifung der
Berufsschule
Kaufmann/-frau fir GroB- und

AuBenhandelsmanagement

Fortbildungsmaglichkeiten

Handelsfachwirt/in
Handelsbetriebswirt/in

Bachelor

www.fw-wesling.de



